
例会場：ラグナガーデンホテル TEL:098-897-2121
例会日：毎週水曜日 12:30-13:30
事務所：宜野湾市大山 2-9-25-2F
TEL： 098-898-9000
FAX： 098-898-0003
MAIL： info@ginowan-rc.org
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広報・会報・ウェブ委員長：山城 咲乃

職業宣言12 “四つのテスト”それは、職業奉仕そのものと言える

2026年4月8日号 第2690回

■卓話 「補助金と事業デザイン」

富永健太会員 卓話の様子

第2689回の例会を終えて(^^♪



＞＞＞ 四つのテスト ＜＜＜ 〜言行はこれに照らしてから〜

１．真実かどうか
２．みんなに公平か

３．好意と友情を深めるか
４．みんなのためになるかどうか

環境月間

＊＊＊ 第２689回（2026年4月1日）例会報告 ＊＊＊
■例会プログラム ■ゲストビジター紹介
司 会：松田 強
開会点鐘：河村会長
ゲスト・ビジター紹介；平仲 絢子
ソングリーダー：阿嘉 よね子
エコ思想推進宣言：仲宗根 義次
会長挨拶：河村哲会長
幹事報告：嘉手川潤幹事
委員会報告：山城咲乃、新垣真由美、仲村真二
委嘱状の交付：向井美里
卓話：富永健太会員
閉会点鐘：河村会長

＜本日＞

◆第２690回4月8日（水）親睦例会改め
インターアクトクラブ活動報告会
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●4月15日（水）振替休会（地区協議会4/17）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
◆第２691回4月22日（水）
卓話；地区補助金活用について
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●4月29日（水）祝日休会（昭和の日）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●5月6日（水）祝日休会（こどもの日）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
◆第２692回5月13日（水）理事会
ユンタク会
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●5月20日（水）振替休会
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
◆第２693回5月27日（水）オープン例会
卓話：佐藤久哉氏
演題：量子力学について

■ニコニコ（財団/米山寄付）

■出席報告

《4月ロータリー換算レート ＄１＝￥160》

前　回 今　回

2688 2689

3月25日 4月1日

35 35

21 25

2 2

33 33

63.64% 75.76%

一般会員 3 2

免除会員 0 0

24 27

33 33

72.73% 81.82%訂正出席率

出席報告

例会NO.

例会日

会員数

出席者数

出席免除者数

算定用会員数

出席率

メーク
アップ

訂正出席者数

訂正算定分母

前回累計 ¥369,200 ¥48,879

第2689回 ¥5,000 ¥2,333

累　　計 ¥374,200 ¥51,212

■会長挨拶

■富永さん卓話ありがとうございました！
これからも楽しい例会にしましょう。
仲宗根さん9月応援します。
ワインありがとう （仲村 真二）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
■4月1日（エイプリルフール）よろしくお願い
します(^^♪ （櫻井 祐弥）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
■いつもありがとうございます。今後共によろ
しくご指導ください。 （東江 敏広）皆さん改めましてこんにちは。最近、当社の経

営上で予期せぬ事態が続いており、本日は厄払
いの思いを込めてお話しします。

まず、2月予定だった1億円の資金調達が5月に
延期となりました。 モルディブでの不動産決済
が中東での紛争勃発により航空会社から契約延
期を申し入れられたためで、当社の資金繰りに
重大なダメージとなっています。

この戦争の影響を調べたところ、石油製品に深
刻な事態が予測されます。 燃料は備蓄解禁で供
給は維持されますが、国内ナフサ供給の減少に
より、プラスチックや薬品、農薬などの化学品
は従来の半分以下になるでしょう。 特に安価な
輸入ポリ袋や容器類は、2週間後には日本に入
らなくなると想定されます。

実際、入札の不調やメーカーの出荷停止も起き
始めています。 印刷用の溶剤不足で仕事が止ま
る懸念も2週間後に迫っています。 非常に厳し
い局面ですが、私は「悪いことのあとには必ず
良いことがくる」と信じています。

☆ゲスト
・城明様（東江敏広会員紹介）
・仲宗根叶真くん（仲宗根義次会員紹介）

■委嘱状の交付

【理事会報告】
①例会場演台等の更新について
【幹事報告】
①「ジェニファーさんと大いに語ろう！」

イベントのご案内
【回 覧】
①ガバナー月信4月号のご案内
②コーディネーターニュース4月号のご案内

■幹事報告 嘉手川潤幹事

■地区・各クラブからのお知らせ

■お祝いごと

4月誕生月おめでとうございます！
仲宗根義次会員 仲村真二会員

那覇東RC創立60周年ゴルフコンペのご案内
日 時；5月21日（木）11：15集合
場 所：那覇ゴルフ俱楽部
会 費：22,000円
（プレ14,000・参加3,000・チャリ5,000）
申込〆切日：4月20（月）先着順10組限定

■委員会報告

米山奨学生カウンセラー 向井美里会員

クラブ会長エレク
トラーニングセミ
ナー（旧PETS）
について報告

山城咲乃
会長エレクト

■ニコニコの趣旨

平仲絢子会員

ポリオ根絶チャリ
ティゴルフ大会in
沖縄参加者の発表
とお礼

新垣真由美ポリオ
プラス地区委員

インターアクトク
ラ ブ 活 動 の 一 環
「ペットボトルの
キャップ回収」へ
のご協力依頼4/8
持込み願います。
仲村真二社会奉仕

委員長

●例会休会のお知らせ
・浦添ロータリークラブ
日時：4月17日（金）振替休会
＜クラブリーダーシップラーニングセミナー＞

日時：5月1日（金）＜定款第7条第1節d項1＞
日時：5月29日（金）＜定款第7条第1節d項＞
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
・名護ロータリークラブ
日時：4月29日（水）第7条第1節d-1適用
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●例会変更のお知らせ
・名護ロータリークラブ
日時：4/15（水）名護RCオリエンテーションに変更

ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
・浦添ロータリークラブ
日時：4/24（金）オープン例会につき

閉会点鐘13：45に変更

河村哲会長



4/1例会を終えて(^^♪

薛釗さん1年間お疲れ様でございました。

米山記念奨学生修了式 2026/3/8

懇親会（徳物葉子様を囲んで） 2026/3/30

素敵な笑顔

4/2誕生日(^^♪



富永健太会員卓話

＜今の時代をどう生き抜くか＞
皆さん、こんにちは。「トミー」こと富永です。最近は物価高が続き、経営者として悩ましい
日々ですね。私も飲食店を経営していますが、安さを売りにしていたはずが、気づけば赤字ギリ
ギリ……なんてことも（笑）。そんな「先が読めない時代」だからこそ、今日は私が得意とする
「助成金を活用した事業設計（デザイン）」についてお話しさせていただきます。

＜琉縁が大切にする「3つのマインド」＞
私の会社は今年で10年目になります。元々は広告デザインがメインでしたが、コロナ禍で困っ
ている飲食店さんの助成金申請をお手伝いしたことから、今の「事業デザイン」という形に進化
しました。私たちが毎朝復唱しているバリューを紹介させてください。
心にプライド： 責任感を持って、困っている人を助けられる「カッコいい大人」であれ。
頭にデザイン： 無駄を省き、120分かかる仕事を90分にするような効率化を常に考える。
気持ちにゲーム： 苦しい時こそ、仲間と楽しみながら攻略していく遊び心を忘れない。
この3つを胸に、新規事業の立ち上げから設備導入までをワンストップでサポートしています。

＜助成金と補助金、ここがポイント！＞
「お金がもらえる」というイメージの強い助成金・補助金ですが、実は大きな違いがあります。
補助金（経産省など）： 新規事業やDX化が対象。審査があり、採択されない可能性もあります。
助成金（厚労省など）： スキルアップや雇用環境の改善が対象。条件を満たせば受給できる可能
性が高いです。
最近のトレンドは、何と言っても「DX（デジタル化）による省力化」と「賃上げ」です。国は、
効率を上げて利益を出し、それを従業員に還元する企業を応援しています。

＜活用にあたっての「心得」＞
「タダでお金がもらえる」と安易に考えるのは禁物です。
後払いであること： 先に自社でお金を支払い、数ヶ月後に戻ってくる仕組みです。キャッシュフ
ローには余裕が必要です。
嘘は絶対ダメ： 税金が原資ですから、審査や検査は年々厳しくなっています。最近は「オンライ
ン面談」で細かくチェックされることもあるんですよ。
丸投げしない： コンサルに任せきりにせず、経営者自らが「この事業で地域をどう良くするか」
という熱量を持って計画を立てることが、採択への近道です。

＜最後に＞
助成金は、単なる「資金調達」ではなく、自社の事業をブラッシュアップする「きっかけ」です。
来年、再来年を見据えた中長期的な計画を立てる際に、ぜひ賢く活用していただきたいですね。
今日のお話が、皆さんの事業をより良くデザインするヒントになれば幸いです。
ありがとうございました！

株式会社 琉縁 代表取締役 富永 健太

沖縄で一番、人と企業を縁で結ぶ会社
個々の課題を引き出し、私たちにできる最高のパフォーマンスで「夢」を叶えます。

縁結びにより今までにない発展を作り、 
出会えて良かったと言われる会社を目指します。  

常に価値あるサービス・システムを創造し、パートナーの想いを実現していきます。


