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会長：河村 哲
幹事：嘉手川 潤

広報・会報・ウェブ委員長：山城 咲乃

職業宣言10 自分の職業の水準を高めるように努力することが、職業倫理だ。

2026年3月25日号 第2688回

■RYLA受講生報告会

■会員企業広告

河村宇海さん 金城春哉さん RYLA受講修了証の交付式を終えて(^^♪

河村宇海さんRYLA報告 金城春哉さんRYLA報告 RYLA報告会の様子



＞＞＞ 四つのテスト ＜＜＜ 〜言行はこれに照らしてから〜

１．真実かどうか
２．みんなに公平か

３．好意と友情を深めるか
４．みんなのためになるかどうか

水と衛星月間

＊＊＊ 第２687回（2026年3月4日）例会報告 ＊＊＊
■例会プログラム ■ニコニコの趣旨
司 会：安次富 淳子
開会点鐘：河村会長
ゲスト・ビジター紹介；平仲 絢子
ソングリーダー：阿嘉 よね子
エコ思想推進宣言：岡江 保彦
会長挨拶：河村哲会長
幹事報告：伊藤勝俊副幹事
委員会報告：米山奨学金の贈呈
RYLA報告会：河村宇海さん、金城春哉さん
閉会点鐘：河村会長

＜本日＞

◆第２688回3月25日（水）
ユンタク会
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
◆第２689回4月1日（水）理事会
富永健太会員卓話
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
◆第２690回4月8日（水）親睦例会改め
インターアクトクラブ活動報告会
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●4月15日（水）振替休会（地区協議会4/17）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
◆第２691回4月22日（水）
ユンタク会
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●4月29日（水）祝日休会（昭和の日）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●5月6日（水）祝日休会（こどもの日）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
◆第２692回5月13日（水）理事会
ユンタク会
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
●5月20日（水）振替休会
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
◆第２693回5月27日（水）オープン例会
卓話：佐藤久哉氏
演題：量子力学について

■ニコニコ（財団/米山寄付）

■出席報告

《3月ロータリー換算レート ＄１＝￥156》

前　回 今　回

2686 2687

2月18日 3月4日

35 35

21 22

2 2

33 33

63.64% 66.67%

一般会員 5 2

免除会員 0 0

26 24

33 33

78.79% 72.73%訂正出席率

出席報告

例会NO.

例会日

会員数

出席者数

出席免除者数

算定用会員数

出席率

メーク
アップ

訂正出席者数

訂正算定分母

前回累計 ¥337,000 ¥46,919

第2687回 ¥17,200 ¥1,960

累　　計 ¥354,200 ¥48,879

■会長挨拶 河村哲会長

■RYLA、米山奨学生。若い方々の活躍を期待
しています！ （白間 弘造）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
■河村さん金城さん、RYLA受講報告ありがと
うございました。色々な気付きを得られたよう
ですね。お二人の更なる成長を期待します。
ショウちゃん、新しいステージで頑張って来て
下さい。また宜野湾RCに戻って来てね。

（本間 弘幸）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
■春哉さん宇海さんRYLA活かして頑張って下
さい。ショウちゃんも又遊びに来て下さい。

（河村 哲）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
■RYLA修了、社会奉仕のリーダー活躍期待し
ています！米山奨学生ショウさん沖縄「愛」を
忘れずに頑張って下さい。 （宮城 富夫）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
■RYLAお疲れさまでした。 （櫻井 祐弥）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
■本日ありがとうございます。おかげ様で72才
となりました。今後共、元気に頑張って参りま
す。 （東江 敏広）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー
■3/3炉辺会よりお金余ったのでニコニコです。

（松田強親睦委員長）
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー

皆さま、こんにちは。3月最初の例会にようこそお
越しくださいました。先週は地区大会、友好クラブ
との交流、そしてライラ（RYLA）への参加と、私
自身まさに「ロータリー漬け」の濃密な一週間を過
ごして参りました。
今回の地区大会で改めて強く再確認したのは、「多
様性こそが、ロータリーを動かす最も重要なエンジ
ンである」ということです。年齢、職業、背景が異
なる私たちが「奉仕」という目的で集まる。この多
様な視点の混ざり合いこそが、社会を変える大きな
エネルギーになると肌で感じました。
その後の友好クラブとの交流会も、実に刺激的でし
た。エリアも職業も異なる皆さんとのお酒の席は、
まさに多様性の宝庫です。中でも、重度精神障害者
のグループホームを運営されている藤野さんのお話
に強く惹かれ、その翌々日には実際に施設を見学さ
せていただきました。現場で目にしたのは、私たち
が普段触れる機会の少ない「切実な現実」と、それ
を支える情熱です。異なるフィールドで誰かのため
に汗を流す仲間の姿に、深く背中を押される思いで
した。
また、翌日のライラでは、若者たちがリーダーシッ
プ教育に真剣に向き合い、積極的に意見を戦わせる
姿に感銘を受けました。彼らの真っ直ぐな瞳に、
ロータリーと社会の明るい未来を確信しています。
本日は、そのライラに参加した2名の若者が発表に
来てくれています。彼らが何を感じ、どう成長した
のか。私たちも初心に帰り、彼らの言葉に耳を傾け
ましょう。この一週間で得たエネルギーを、これか
らの宜野湾RCの活動にしっかり還元して参ります。

★ビジター
・徳物葉子様（札幌はまなすRC）
☆ゲスト
・河村三千代様（河村哲会員紹介）
・河村宇海様（ 〃 ）
・金城春哉様（ 〃 ）
・伊波諭作様（平仲絢子会員紹介）
・薛釗さん（米山奨学生）

■幹事報告 伊藤勝俊副幹事

【幹事挨拶】
①ポリオ根絶チャリティーゴルフ大会（沖縄）
のご案内
【回 覧】

①東京池袋豊島東ＲＣ週報のご案内
②ガバナー月信3月号のご案内
③バギオだより3月号のご案内
④コーディネーターニュース3月号のご案内
⑤春の例会「知的交流の集い2026」のご案内

■ゲストビジター紹介 平仲絢子会員

■米山奨学金の贈与

■地区・各クラブからのお知らせ

米山奨学生 薛釗さん

会長エレクト・ラーニングセミナー
日時；3月26日（木）受付開始12：30

セミナー13：00～ 懇親会18：00～
会場：ホテル椿山荘東京 登録料：16,000
出席者：山城咲乃会長エレクト

■お祝いごと

クラブリーダーシップ・ラーニングセミナー
日時；4月17日（金）受付開始9：30

セミナー10：00～14：30（昼食付）
会場：ホテル椿山荘東京 登録料：20,000
出席候補者：山城会長エレクト
・伊藤幹事エレクト・嘉手川会長ノミニー
・新垣真由美次年度地区ポリオプラス委員長
・河村次年度職業奉仕委員長
・仲村次年度社会奉仕委員長
・平仲次年度国際奉仕委員長兼地区補助金委員
・安次富次年度青少年委員長
・葭原次年度ロータリー財団委員長
・宮里次年度会員増強委員長

那覇西・宮古島グループ
「入会3年以下会員 交流会｝

日時；3月27日（金）18：30～20：30
会場：ダブルツリーbyヒルトン那覇首里城3Ｆ
会費：8,000
出席者：富永健太会員・河村哲会長

3月誕生月おめでとうございます！
(^^♪ ノリノリ (^^♪ の白間弘造会員



♪わったー自慢のロータリークラブ

RYLA（ロータリー青少年指導者養成プログラム）受講生報告

この度、宜野湾ロータリークラブの皆様の多大なるご支援をいただき、三日間の
RYLA研修という、これまでの人生で最も濃密な学びの機会をいただきました。私と
いう一学生の可能性を信じ、東京での研修へ送り出してくださった宜野湾ロータリー
クラブの皆様に心より厚く御礼申し上げます。

当初、私はリーダーシップとは「集団の先頭に立って、強い意志で全員を引っ張って
いく力」だと思い込んでいました。しかし、全国から集まった志の高い仲間たちと過
ごしたこの三日間は、その固定観念を根底から覆すものとなりました。

研修の中で投げかけられたのは、「AIが普及するこれからの世の中で、人間にしかで
きないリーダーシップとは何か」という極めて現代的な問いでした。論理的な正解を
導き出し、効率的にタスクを処理することなら、もはやAIの方が優れているかもしれ
ません。その中で、私たち人間に残された役割は、効率を越えたところにある「感情
の共有」や、泥臭く時間をかけた「対話」であるという気づきは、私にとって非常に
新鮮な衝撃でした。 また、研修ではリーダーシップには「指示型」「コーチ型」
「援助型」「委任型」、そして相手の成長を第一に考える「奉仕型」という5つのスタ
イルがあることを具体的に学びました。これまでの私は、一つの正解に固執しがちで
したが、状況やメンバーの熟練度に合わせて、自分自身の役割を柔軟に変えていくこ
とこそが、組織の力を最大化させる鍵であると深く理解いたしました。

最も心に残っているのは、第5班の仲間たちと深夜まで語り合った時間です。当初、
私たちのチームは互いに遠慮があり、どこか壁を感じるような、表面的な議論に終始
していました。しかし、ある夜、メンバーの一人が勇気を出して、自分の過去の失敗
や現在抱えている悩みを包み隠さず打ち明けてくれました。それをきっかけに、全員
が「自分をさらけ出す」ことができ、チームの空気は劇的に変わりました。 AIには
決して真似できない、この人間同士の心のぶつかり合いこそが、チームに本物の信頼
をもたらしました。リーダーとは、単に指示を出す人ではなく、誰もが安心して本音
で挑める「場」を作る人なのだと、身をもって体験いたしました。

宜野湾ロータリークラブの皆様が与えてくださったこのチャンスは、単なる知識の習
得ではなく、私自身の価値観をアップデートする大きな転機となりました。今後は、
研修で学んだ「相手に寄り添う姿勢」を大切にし、皆様の温かいご期待に応えられる
よう、社会に貢献できる人材を目指して精進してまいります。

河村宇海さん
東京農業大学国際食糧情報学部2年生



RYLA（ロータリー青少年指導者養成プログラム）受講生報告

宜野湾ロータリークラブの皆様、私をRYLAという大きな挑戦の場へと推薦し、温かく支
えてくださり、本当にありがとうございました。皆様の多大なるご支援がなければ、私は
自分の限界に挑むようなこの三日間を経験することは決してできませんでした。参加前の
私は、自分に自信が持てず、「リーダーシップ」という言葉に対して、どこか遠い世界の
出来事のような気後れを感じていました。しかし、皆様が背中を押してくださったおかげ
で、今の私は、これまでにない新しい自分に出会うことができました。

研修全体を通じて、私は一つの明確な答えを見つけることができました。それは「AIが
どんなに進化しても、人間にしかできない大切なことがある」ということです。それは、
誰かを想う「熱量」を持って接すること、そして失敗の恐怖を感じながらも「一歩踏み出
す勇気」を持つことです。 私の班でも、課題に対して意見がまとまらず、議論が完全に
行き詰まってしまった苦しい時間がありました。その時、私は頭の良いアイデアを出すこ
とはできませんでしたが、「どうしてもこのチームで良いものを作りたい」という一心で、
拙いながらも自分の熱い想いを仲間にぶつけました。立派な言葉ではなくても、その「熱
量」が伝わった瞬間に仲間の目が変わり、チーム全体が再び動き出したのを肌で感じまし
た。効率やロジックだけを求めるAIにはできない、この人間らしい不器用な挑戦こそが、
停滞した状況を打破する唯一の原動力になるのだと強く実感しました。

研修の集大成である最終発表では、150人もの聴衆を前にステージに立ち、自分の想い
を宣言するという大きな試練がありました。マイクを持つ手は震え、足もすくんでいまし
たが、私を支えてくれたのは、共に戦った班の仲間たちの応援、そして宜野湾から送り出
してくださった皆様の存在でした。「一歩踏み出す勇気」を振り絞って言葉を届け終えた
とき、私は今までに味わったことのない達成感と、自分を信じる力を手に入れました。
若者の可能性を無条件に信じ、このような学びの機会を無償で提供してくださる宜野湾
ロータリークラブの皆様の「誰かのために」という姿勢に、深く感銘を受けました。皆様
からいただいたこの勇気を、これからは私が周囲の人たちに広めていけるよう、一日一日
を大切に精一杯精進してまいります。本当にありがとうございました。

金城春哉さんさん 社会人 美容業



♪わったー自慢のロータリークラブ

今西敦之会長挨拶

参加クラブ紹介 宜野湾RCメンバー

基調講演
草野仁氏「いつもチャレンジ精神で」

式典の様子

石垣ＲＣ65周年記念式典及び祝賀会 2026/3/11

第580地区中川雅雄ガバナー挨
拶



石垣ＲＣ65周年記念式典及び祝賀会 2026/3/11


